Wilhelma

Y Zoologisch-Botanischer Garten
| Stuttgart

Die Wilhelma in Stuttgart ist ein wissenschaftlich gefiihrter zoologisch-botanischer Garten mit ca. 11.000

Tieren in etwa 1.200 Arten und damit einer der individuen- und artenreichsten Zoos nicht nur in Deutsch-

land, sondern weltweit. Dazu kommen rund 8.500 Pflanzenarten und -sorten im historischen Park und in

den Gewachshausern der Wilhelma. Mit jahrlich mehr als 1,8 Mio. Besucherinnen und Besuchern zahlt die

Wilhelma zu den groften Freizeiteinrichtungen in Baden-Wirttemberg.

Die Wilhelma ist ein Betrieb des Landes Baden-Wiirttemberg und sucht fiir die Stabsstelle Marketing und

Kommunikation baldmdglichst unbefristet

eine Digital Media Managerin / einen Digital Media Manager (w/m/d)

Das Aufgabengebiet umfasst:

Sicherstellen & Ausbau der Online-Sichtbarkeit der Wilhelma
Weiterentwicklung der digitalen Kommunikationsstrategie
Erkennen von Social Media Trends und Setzen neuer Impulse fiir die Contentgenerierung

Content Creation fur verschiedene Plattformen im Zusammenwirken mit den anderen Fachbereichen
und Stabsstellen

Community Management

Betreuung & Weiterentwicklung unseres Webauftritts inkl. Digitalisierung nachgelagerter Prozesse
Pflege und Ausbau der Bild- und Contentdatenbank

(Digital) Media Monitoring & Analyse

Mitwirken bei weiteren Marketing-Aufgaben in der Stabsstelle nach Bedarf (Events, Beschwerdema-
nagement etc.)

Was erwarten wir:

abgeschlossenes Studium im Bereich Medien (Bachelor oder Master)

mind. 2-3 Jahre Erfahrung im Digital Media Bereich (Online-Marketing, Content & Community Ma-
nagement)



- hohe digitale Kompetenz gepaart mit strategischem Denken

- Gespur fir Themen & Trends

- Kreativitat & sehr gute Kenntnisse in Content Creation (Foto, Video, Text, Gestaltung)
- routinierter Umgang mit Foto- und Video-Equipment sowie Editing-Tools

- Kooperations- und Teamfahigkeit in der Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen
- agile & proaktive Arbeitsweise

- hohe Sozialkompetenz und Kommunikationsfahigkeit

- sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Was kdnnen wir bieten:
- Einen der schonsten Arbeitsplatze in Stuttgart

- Mitgestaltung bei der wichtigen Aufklarungs- und Bildungsarbeit eines modernen Artenschutzzent-
rums

- einspannendes und attraktives Arbeitsumfeld, in dem Sie die dynamischen Wachstumsprozesse aktiv
mitgestalten und lhre Personlichkeit einbringen kénnen

- ein offenes Betriebsklima und die Mitarbeit in einem erfolgreichen, engagierten und hoch motivier-
ten Team

- flexible Arbeitszeit
- eine zusatzliche Altersversorgung

- Fahrtkostenzuschuss von monatlich 25 € bei Inanspruchnahme von o6ffentlichen Verkehrsmitteln
(Jahreskarte Verkehrsverbund)

- einen sicheren Arbeitsplatz

Eine Beschaftigung ist moglich nach TV-L bis Entgeltgruppe 11. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar. In
Durchfiihrung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung mit Vorrang bertick-
sichtigt. Bitte vermerken Sie einen entsprechenden Hinweis in Ihrem Anschreiben und fiigen Sie einen Nach-

weis bei. Kbnnen wir Sie fir diese herausgehobene Stelle begeistern?
Bewerben Sie sich jetzt (iber unser Online- Bewerbungsportal unter Angabe der Kennziffer 2024-15-Media:
https://bewerberportal.landbw.de/wilhelma

Bewerbungsfrist: 14.07.2024

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbungsdaten und Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
geldscht, bzw. vernichtet werden. Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten gemald Artikel

13 DS-GVO entnehmen Sie bitte unserer Homepage im Bereich https://www.wilhelma.de/jobs



https://www.wilhelma.de/jobs

